[bookmark: _GoBack]All. 1 - PON competenze – Primaria/secondaria - Esperto
                                                                                         Al Dirigente scolastico 
Istituto comprensivo 3 Chieti


OGGETTO:  Procedura di selezione per il reclutamento di personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche per il conferimento dell'incarico di esperto -  
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base. Autorizzazione progetto prot. n. AOODGEFID/192 del 10 gennaio 2018.   Titolo progetto: Back to basics. Leggere, scrivere e far di conto 2.0 - Codice identificativo progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2017- 59 - CUP: E75B18000090007 – Avviso selezione del 23/07/2019

Il/La sottoscritto/a 		 nato/a a 	il 	
residente a 	in via 		n.	 
codice fiscale 		
tel. 	indirizzo mail 	                         
in servizio presso l'Istituto ________________ di ________ in qualità di docente a tempo  indeterminato/determinato in servizio nella scuola  dell'infanzia/primaria/secondaria di primo grado/secondaria di secondo grado;
se a tempo indeterminato: con una anzianità di servizio di anni ____ compreso quello in corso;
se a tempo determinato: con contratto scadente in data _________________, 

CHIEDE
l'inserimento nell'elenco degli aspiranti a svolgere la funzione di esperto formatore per l'attuazione delle azioni di formazione previste dal progetto PON indicato in oggetto per i/il moduli/o:

	Modulo
	Tipologia 
	Modulo/i
scelto/i

	8. City Camp Primary IC3
	Lingua straniera Inglese 

	

	9. City Camp Secondary IC3
	Lingua straniera Inglese 

	




A tal fine, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la personale responsabilità, dichiara di:
[ ] essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
[ ] godere dei diritti civili e politici;
[ ] non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
[ ] essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
[ ] essere in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze specifiche richieste dai singoli moduli;
[ ] essere in possesso dei seguenti titoli valutabili: (compilare una tabella per ciascun modulo richiesto)
	Modulo n. _____	-  Titolo   ____________

	Titoli culturali
	Descrizione
A cura del candidato
(indicare i riferimenti ai titoli esposti nel curriculum – numero progressivo)
	Punteggio
A cura della commissione

	Laurea magistrale o vecchio ordinamento in aggiunta al titolo di accesso - 8 punti
	
	

	Laurea triennale in aggiunta al titolo di accesso - 4 punti

	
	

	Abilitazione per l’insegnamento delle discipline proprie dell’intervento formativo – 2 punti
	
	

	Corsi di specializzazione/master  nell'ambito e sui temi oggetto della selezione - 3 punti per ciascun corso - max punti 6
	
	

	Certificazioni attestanti competenze informatiche riconosciute (EDCL, Microsoft, EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT)
4 punti per ciascuna certificazione - max punti 8
	
	

	Corsi di formazione nell'ambito e sui temi oggetto della selezione (unità formativa o durata minima 25 ore)
2 punti per ciascun corso - max punti 4
	
	

	Esperienze professionali afferenti la tipologia di intervento
	
	

	Esperienza di docenza nell'ambito e sui temi oggetto della selezione (docenza scolastica, progetti PON, corsi per l'arricchimento dell'offerta formativa, ...) - 5 punti per incarico/anno - max 50 punti

	
	

	Esperienze pregresse nell’ambito di progetti PON
(incarico in qualità di progettista/tutor/valutatore,...) 
2 punti per incarico - max 10 punti
	
	

	Esperienze lavorative  extrascolastiche documentate nell'ambito e sui temi oggetto della selezione
2 punti per incarico - max 10 punti
	
	






Si dichiara, inoltre,  che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum allegato e di  impegnarsi a rispettare quanto previsto dall’avviso, a svolgere l’incarico senza riserve nelle sedi stabilite e secondo il calendario che sarà predisposto dall’Istituto comprensivo 3 di Chieti.

Si allegano:

1. curriculum vitae in formato europeo sottoscritto.
Nel curriculum evidenziare il possesso di uno dei requisiti previsti dall’avviso  AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017 e dall’art. 3 dell’avviso del 23/07/2018 dell’Istituto comprensivo 3 di Chieti.
 Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorità assoluta va data ai docenti “madre lingua” vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e che quindi documentino di aver seguito: 
a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle elementari al diploma) nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il diploma. Nel caso di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento della certificazione B2 del Framework europeo l'esperto deve essere in possesso di 
una Certificazione di livello C2; per tutti gli altri livelli l'esperto deve essere in possesso di una Certificazione almeno di livello C1. 

2. copia di un documento di identità valido. 
Data, ___________________
									Firma 
								___________________



Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del d. lgs.  196/2003 e successive modifiche e integrazioni e del Regolamento Europeo 2016/679 per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data, ___________________
									Firma 
								___________________






							

     					
