COMPITO AUTENTICO DI REALTA
CLASSI QUINTE SCUOLA PRIMARIA

TITOLO: PESCA...L'INDIZIO

Discipline: storia e geografia

Competenze chiave di | 1. Imparare ad imparare.
cittadinanza: 2. Individuare collegamenti e relazioni.
3. Collaborare e partecipare.
Traguardi di * Organizza le informazioni e le conoscenze tematizzando e usando
competenza: le concettualizzazioni pertinenti.
¢ Usa lalinea del tempo per organizzare informazioni, conoscenze,
periodi ed individuare successioni, contemporaneita, durate e
periodizzazioni..
e Usa carte geo-storiche.
® Interagisce in gruppo comprendendo i vari punti di vista
Obiettivo: Realizzazione di una lezione di storia (rivolta ai compagni di classe

quarta) attraverso il gioco “Pesca...l'indizio”..

Risorse a disposizione:

¢ Fonti iconografiche.
e Fonti scritte.

e Carte geo-storiche-
e Linea del tempo.

Tempo stimato per la
realizzazione del
compito

Da definire il relazione al contesto classe.
In linea generale nell’arco di una mattinata (4 ore)

Modalita di lavoro

1. Di gruppo.
2. Individuale.

Consegna operativa:

Devi organizzare una lezione di storia, da proporre ai compagni di classe
quarta, attraverso il gioco “Pesca...l'indizio”.

Indica le principali fonti da utilizzare.

Stabilisci quali informazioni darai per ogni singola fonte.
Contestualizza le informazioni con l’ausilio di carte geo-storiche e
linea del tempo.

Predisponi una scaletta per I'esposizione orale.
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